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Regionalberater/in im Weinviertel 
 
Die NÖ.Regional.GmbH ist die zentrale Anlaufstelle für Gemeinden und Kleinregionen zum Thema 
Regionalentwicklung in Niederösterreich. Sie berät, begleitet und vernetzt die regionalen Akteur/innen bei der 
Entwicklung und Umsetzung von Projekten. Zu ihren Hauptaufgaben gehören die Dorf- & Stadterneuerung und 
Kleinregionen, für die jeder Gemeinde Ansprechpersonen mit breitem Expertenwissen zur Verfügung steht.  

 
Zur Verstärkung dieser Aufgaben wird ein/e Regionalberater/in für die Hauptregion Weinviertel mit Dienstort 
Zistersdorf gesucht: 

 
Ihre Hauptaufgaben:  

 Ansprechpartner und Betreuung der Gemeinden vorwiegend im Bezirk Hollabrunn zu allen Fragen der Dorf- 
& Stadterneuerung und Kleinregionen 

 Fachliche Beratung der Gemeinden zu Kooperationsthemen, Raumplanung und Bürgerbeteiligung sowie zu 
Projekteinreichung und –umsetzung 

 „Motor“ für die Umsetzung der Hauptregionsstrategie in den Kleinregionen und in den Gemeinden 

 Dem Regionalberater / der Regionalberaterin kommt eine zentrale Steuerungsfunktion zu, er/sie gibt in 
Abstimmung mit den Gemeinden Themenschwerpunkte vor und hält den roten Faden innerhalb einer 
Kleinregion 

 

Ihre Voraussetzungen: 
 Fachwissen sowie Planungsverständnis durch spezifisch Ausbildung, z.B. Studium der Raumplanung, 

Geographie/Raumordnung o.ä.  

 Moderations-, Management-, Kooperations- und Kommunikationsfähigkeiten  

 Idealerweise praktische Erfahrungen in den Bereichen der Kommunal- und Regionalentwicklung und in der 
Projektentwicklung 

 Fähigkeit fachliche Inhalte verständlich aufzubereiten und weiterzuvermitteln 

 Kenntnisse der Regionen, der Gemeinde- u. Regionalentwicklungsstrukturen, der Förderlandschaft und 
wesentlicher Strategien/Programme und Organisationen der Gemeinde-/Regionalentwicklung 

 Belastbarkeit und Flexibilität (Abendtermine) 

 Führerschein B und eigener PKW 
 

Sonstige Eckdaten: 
Die unbefristete Position ist eine 20-40 Stundenfunktion mit ehestmöglichem Dienstantritt.  
Gehalt: lt. Kollektivvertrag für Angestellte im Handwerk und Gewerbe in der Dienstleistung in Information und 
Consulting.  
 
Sollten Sie diesem Anforderungsprofil entsprechen, sind Sie eingeladen Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an 
doris.fried@noeregional.at zu richten.  
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